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FORMATION continue du 30 mars au 24 septembre 2020

Maraichage Urbain Biologique Intensif

. o Axe 2 : Créer plus de valeur dans les territoires
Financeur:Conseil Régional

Maitre d'ceuvre et d'ouvrage::CAPDL

Partenaires: Agrocampus Ouest, Agriculteurs urbains
en place, Lycée aguacole de Guérande, AFAUP

La CAPDL a congu le programme avec les acteurs de Votre Nom : Jean-Noel Chaucesse
I'AU, négocié son financement avec le Conseil

Régional, recherché les intervenants et recruté les
stagiaires. Chambre d'agriculture Pays de la loire

Votre courriel:;jean-noel.chaucesse@pl.chambagri.fr

La CAPDL a investi le champ des Agricultures Urbaines depuis 2018: découverte des acteurs des Pays de la Loire et
au dela, candidatures sur des projets de recherche, mise en place de démonstrateurs de différents systemes et
accompagnement des porteurs de projet et/ou d'agriculteurs urbains en place.

Nous avons ainsi crée en 2019/2020 une formation continue prototype : Spécialité d’Initiative Locale Agriculture
Urbaine. Entre décembre 2019 et Octobre 2020 (14 semaines en centre de formation et 10 semaines de stage). Seize
stagiaires de 24 a 53 ans ont été accompagnés tout au long de cette période, le plus souvent dans le cadre d'une
reconversion professionnelle.

Cette formation continue de 14 semaines en centre de formation et 10 semaines de stage en entreprise s'adresse aux
futurs agriculteurs.trices, urbains et péri-urbains, salarié.es en agriculture urbaine, chef.fes de cultures spécialisé.es,
formateurs.trices aupres d'associations développant des projets de quartier.

Elle mobilise trois blocs de compétences et un stage en Entreprise :

- Comprendre I'écosystéeme urbain, sociétal, naturel, et politique-10 jours

- Mettre en ceuvre un atelier de production végétale (différents modéles techniques)-32 jours

- Insérer un projet d'entreprise d'AU dans |'environnement urbain (conception d'un projet d'exploitation)-15 jours

- Stage en entreprise-38 jours-
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La formation SIL renforce le positionnement de la Chambre sur le sujet Agriculture Urbaine a deux niveaux : par les
intervenants extérieurs mobilisés et par les stagiaires accompagnés.

- Pour les porteurs de projets : professionnalisation et amélioration de la durabilité des projets particulierement sur
I'économie

- Rapproche deux mondes qui communiquaient trés peu, celui des projets urbains (porteurs de projets, collectivités et
monde associatif) et celui du monde agricole.

Facteurs de réussite et indicateurs :

- La capacité a mobiliser des compétences trés variées a l'intérieur de la Chambre d'agriculture, Conseillére Territoire,
Chargée de mission économie circulaire, Formateur.trice, Conseiller maraichage, Chargé de mission Agriculture Urbaine,
ainsi qu'a l'extérieur de la Chambre : Agriculteurs urbains/consultants, spécialistes de l'insertion, relais de I'AFAUP,
Agrocampus Ouest, chercheur INRAe sur les systemes bio intensifs en maraichage et Universitaire.

- La capacité a recruter en relation avec les relais locaux de Péle-Emploi

- La capacité a mobiliser des terrains de stage pour chacune des personnes en formation.

Conditions de réussite : des intervenants experts et pédagogues, une mise en pratique sur des sites d'’AU pendant la
formation, des pré-requis techniques et managériaux pour les stagiaires recrutés

Points de vigilance: recruter des stagiaires qui ont la capacité agricole ou une expérience tres significative agricole.

Conseils aux Chambres d'agriculture: ne pas confondre formation agricole classique et spécialisation en agriculture
urbaine: La sélection des candidats a I'entrée est nécessaire, sur la capacité professionnelle et I'expérience.

Financement : Conseil Régional 6000 euros par stagiaire
accompagné avec un parcours complet incluant la remise

i Recrutement des intervenants parmi les experts des 3 blocs
a niveau

compétence dans les Pays de Loire et au-dela pour INRAe.

Total 84 000 euros. La coordination indispensable entre les intervenants pour la
cohérence du parcours.

Charges intervenants et pédagogiques 40 000 euros.

10 semaines de stage en Entreprise et de nombreux travaux
pratiques.

#1 Nombre de parcours complet

13 parcours complets sur 16

. e iz . . #2 Taux d'insertion professionnelle
XICe projet a bénéficié d'un co-financement issu du e

CasDAR. Préciser : PRDA 7 sur 13

-Transfert engagé de la formation prototype SIL vers un certificat de formation inscrit au RNCP pour permettre l'accés aux
salariés dans le cadre du CPF.

- Mise en place de plateformes techniques pédagogiques sur le centre de formation illustrant les différents systémes d'AU



